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преимущественно на настоящем, что может быть следствием свойственной респондентам 
убежденности в том, что жизненные события слабо поддаются субъективному контролю, и 
управляются преимущественно внешними факторами, которые зачастую выступают в 
качестве труднопреодолимых препятствий для достижения желаемого. В связи с этим 
респондентам не свойственно ставить цели, ориентированные на отдаленное будущее. 

  

Список использованной литературы: 

 1. Абульханова-Славская, К. А. Березина, Т. Н. (2001). Время личности и время жизни. 
Санкт-Петербург: Алетейя. 

2. Сырцова А., Митина О.В., Бойд Д., Давыдова И.С., Зимбардо Ф.Д., Непряхо Т.Л., 
Никитина Е.А., Семенова Н.С., Фьёлен Н., Ясная В.А. (2007). Феномен временной 
перспективы в разных культурах (по материалам исследований с помощью методики ZTPI). 

Культурно-историческая психология, 3 (4), 19–31.  
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СТАВЛЕННЯ СТУДЕНТСЬКОЇ МОЛОДІ ДО ТРУДОВОЇ МІГРАЦІЇ 

 

Серед великого розмаїття нових тенденцій у трудовій самореалізації та професійному 
самовизначенні української молоді особливе місце займає явище зовнішньої трудової міграції, 
яке виокремилося і набуло широкого розповсюдження у останній період. Його основний 
вектор зорієнтований на ринок праці країн Євросоюзу, перш за все – Польщі, Італії, Чехії, 
Німеччини. Щорічно, тисячі українців полишають країну, працевлаштовуючись за кордоном 
за короткостроковими чи довгостроковими програмами. За даними Міністерства соціальної 
політики й Інституту демографії та соціальних досліджень кількість трудових мігрантів з 
України знаходиться у межах 3,2 млн. (2019 р.) – 2,5-3 млн. (2021 р.). В окремі періоди, під час 
сезонних робіт, кількість мігрантів сягає 7-9 млн. [5].  

Серед українських трудових мігрантів значний відсоток складає молодь – потенційні 
абітурієнти, студенти чи випускники вищих навчальних закладів України. За даними 
соціологічної групи «Рейтинг», про наявність міграційних настроїв у 2020 р. підтвердили 61% 
української молоді у віці 18-29 років. Детермінуючим чинником цього процесу є негаразди 
вітчизняної економіки та обмеженість ринку праці. Як засвідчують дослідження, бажання 
працевлаштуватися за кордоном, у переважній більшості, не пов’язане із проблемами у 
розвитку національної самосвідомості молоді (Корчакова Н., 2021 [3]). Визнаючи свою 
національну приналежність та відповідну ідентичність, молодь, перш за все, шукає шляхи 
економічного самоутвердження.  

На сьогодні, у вивчені психологічних аспектів зовнішньої трудової міграції можна 
виокремити декілька ліній: аналіз психологічних ризиків для мігранта, проблеми його сім’ї та 
проблеми у вихованні і розвитку їхніх дітей. Для нашого дослідження найбільш важливими є 
роботи першого спрямування. Спираючись на зарубіжні та вітчизняні дослідження 
А. Л. Ковальчук (2012), наголошує, що міграція спричиняє значний впливає на особистість 
людини [2]. Це один із найсильніших стресогенних факторів, який породжує депривацію 
значимих контактів, видозміну ціннісних орієнтацій, втрату почуття самоповаги, зниження 
соціального статусу особистості [2, с. 386] Трудова міграція спричиняє погіршення 
емоційного самопочуття особистості, то ж недаремно, у психологічних дослідженнях все 
частіше використовується  поняття «синдром мігранта», для позначення важких емоційних 
страждань, переживання стресових чи депресивних станів, які можуть призвести аж до 
самогубства. Питання психології мігранта та міграційних процесів у вітчизняній науці 
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висвітлюються у роботах О. Є. Блинової, 2016 [1]; А. Л. Ковальчук [2]; Л. Е. Орбан-Лембрик, 
2008 [4]. 

Успішність і комфортність перебування за кордоном значною мірою пов’язане із 
належним рівнем розвитку соціальних компетенцій та психологічної готовності до 
проживання в умовах іншої соціокультури. 

Мета повідомлення – розглянути сутність та структуру психологічного конструкту 
«психологічна готовність до життя у зарубіжній соціокультурі». 

Виклад основного матеріалу дослідження. Працевлаштування за кордоном 
передбачає не лише трудову діяльність людини, а й її здатність жити в інших соціальних 
умовах. Саме ігнорування питань соціальної інтеграції породжує низку проблем, із якими 
зустрічаються трудові мігранти. Як показало опитування, проведене нами у одному із ЗВО 
західного регіону країни, попри визнання доречності міграційних процесів, студенти мають 
певні негативні очікування щодо перебігу адаптаційних процесів та характеру прийняття 
мігрантів зі сторони корінного населення. Свої побоювання вони підкріплюють посиланнями 
на конкретні приклади прояву негативного ставлення представників приймаючої сторони до 
трудових мігрантів, з якими вони зустрілися або про які чули від близьких людей. Тому можна 
стверджувати, що первинними емоційними станами трудових мігрантів є високий рівень 
тривожності, пов’язаний як із самооцінкою своїх можливостей та компетенцій (фізичних, 
трудових, соціальних), так і особливістю соціальних очікувань.  

У нормі, прийняття рішення про працевлаштування за кордоном, запускає програму 
формування нового концептуального образу – Я-мігрант. Саме він дозволяє суб’єкту оцінити 
свою відповідність вимогам та запитам іншої соціальної системи й культури та готовність 
інтегруватися з ними. Усвідомлення себе мігрантом (чи потенційним мігрантом) спонукає 
людину робить кроки у напрямку оволодіння іноземною мовою, суспільними нормами і 
правилами організації життя в країні; вивчення традицій і культури іншого народу. 
Паралельно відбувається і встановлення індивідуальних меж процесу міжкультурної 
асиміляції. Через первинне самовизначення відбувається не лише прийняття нової соціальної 
реальності, а й нового себе.  

Завдання людини-мігранта усвідомити також свою нову соціальну роль як 
представника українського етносу у іншому соціальному просторі. Конструкт «Я – українець» 
та «Я – представник української спільноти» мають різне соціально-психологічне 
навантаження. Якщо перше психологічне утворення сприяє збереженню власної національної 
ідентичності, то друге –забезпечує презентацію культури, цінностей і самобутностей власного 
народу. Відповідно іншим є і сенс та вектор відповідальності: особистісна (сам перед собою) 
чи соціальна відповідальність (перед іншими) Як відомо, поведінка мігрантів визначає не 
лише характер їх прийняття-неприйняття населенням приймаючих країн, а й обумовлює 
формування загального враження про Україну та її культуру.  

У цілому, в конструкті «психологічної готовності до життя у зарубіжній соціокультурі» 
можна виокремити два блоки психологічних явищ:  

- здатність людини прийняти вимоги нового соціокультурного простору (закони, 
норми, правила, культуру, традиції, мову); 

- здатність, зберігаючи свою національну ідентичність, прийняти позицію 
виразника цінностей свого народу перед зарубіжною спільнотою.  

Висновки. Складність інтегративного утворення вказує на необхідність організації 
належного психологічного супроводу молоді у питаннях формування особистісних 
міграційних установок та пошуку шляхів послаблення цієї тенденції у молодіжному 
середовищі. Завдання практикуючих психологів посприяти формуванню міграційної зрілості 
людини, яка прийняла рішення про працевлаштування за кордоном. Завдяки цьому утворенню 
можна оптимізуватися перебіг адаптаційного процесу та гармонізувати особистісне 
самопочуття працюючого мігранта. Основою психологічної готовності до життя у зарубіжній 
соціокультурі є розвиток таких моральних почуттів як повага та особистісна гідність.  
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Все ж, любі програми психологічного сприяння потенційним трудовим мігрантам перш 
за все повинні спрямовуватися на розвиток критичного ставлення молоді до міграційних 
процесів, її готовності знаходити альтернативні шляхи трудової самореалізації на 
вітчизняному ринку праці.  
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ГЛОБАЛІЗАЦІЙНІ ПРОЦЕСИ, АСЕРТИВНІСТЬ ТА ЕМПАТІЙНА 
СУБ’ЄКТНІСТЬ ОСОБИСТОСТІ 

 

Глобалізаційні процеси людської цивілізації доповнились проблемами пандемії 
короновірусу COVID-19. Розв’язання проблем екологічної кризи та міграцій, глобального 
потепління, конструктивного розвитку інформаційних технологій, подолання COVID-19 

можливе лише за умов актуалізації морального ресурсу людського потенціалу, гуманізації 
суспільства, розвитку в молодого покоління відповідних особистісних властивостей та 
поведінкових стратегій. Серед останніх найбільш ресурсними є соціальний та емоційний 
інтелекти, толерантність, емпатія,  асертивність. 

Теоретичні підходи до вивчення проблеми асертивності, що спрямовані на дослідження 
її генези феноменології, структури, видів, детермінінт, динаміки, взаємозв’язків, а також 
використання самого феномена як умови, чинника міжособистісної взаємодії, спілкування, 
психологічного здоров’я, життєвого успіху, професійного становлення тощо є суперечливими 
і потребують подальшого дослідження. Зважаючи на вище сказане метою нашого 
дослідження було встановлення феноменології, структури та генези асертивності.  

Дослідження асертивності  в хронологічному вимірі [2] показало, що її концепції 
створювалися в рамках біхеовіоральної школи (Р. Альберті, Дж. Вольпе, Е. Солтер, 
М. Еммонс, А. Лазарус) під впливом основнних положень гуманістичної психології 
(А. Маслоу, Р. Мей, К. Роджерс, В. Фромм), гештальттерапії (Р. Перлз), неофрейдизму 

http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9673149:%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB.%D0%BD.
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9673149:%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB.%D0%BD.
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