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УДК 159.222.1:316.46-057.875 
ГЕНДЕРНІ ОСОБЛИВОСТІ МОТИВАЦІЇ ДО ЛІДЕРСТВА 

У СТУДЕНСЬКОЇ МОЛОДІ 
Костінська М., здобувач ОС «магістр» спеціальності 053 «Психологія», 

6 курс, РДГУ 
Науковий керівник: к. психол. н.,доцент Піонтковська Д. В. 

 
Постановка проблеми. Будь-який соціум характеризується наявністю в ньому певної 

ієрархії, структури. Проблема гендерних особливостей лідерства зумовлена існуючим 
протиріччями між наявними уявленнями про моделі лідерської поведінки чоловіків та жінок 
та існуючими запитами щодо поведінки лідерів-жінок та лідерів-чоловіків. У юнацькому віці 
особистість визначається зі своїми життєвими цілями, переконаннями та інтересами, йде 
завершення формування «Я-концепції». Тому вивчення гендерних особливостей мотивації до 
лідерства у студентів, як соціально активної молоді, сприятиме глибшому розумінню умов 
розвитку їх лідерського потенціалу та світогляду загалом. 

Мета статті. Розгляд основних теоретичних підходів, що розкривають особливості 
мотивації до лідерства у представників обох статей, мотиви їх поведінки та вплив соціальних 
стереотипів на розвиток лідерських якостей у контексті гендерних аспектів лідерства . 

Виклад основного матеріалу дослідження. Теорії лідерства є провідними науковими 
теоріями, які займаються поясненням феномена лідерства, його появи і подальшого 
розвитку. 

Стать, як значна складова у вивченні феномену лідерства, почала вивчатися лише з 
початку ХХ століття. Перші дослідження в області гендерних аспектів лідерства були 
проведені в США. Активно гендерна психологія лідерства, як науковий напрям, почала 
розвиватися з 70-х років XX ст. Її розвиток відбувався під впливом феміністичної психології 
на перехресті соціальної психології, психології статевих відмінностей, психології жінки, 
соціальної психології взаємовідносин між статями [2] (Дж. Роузнер, Е. Іглі, Ш. Бьорн, 
Я. Джорстед). У сучасних російських та українських соціальнопсихологічних дослідженнях 
ці питання розроблялися А. Чіріковою, О. Здравомисловою, Т. Бендас, О. Кочарян. 

Напрямки досліджень в області гендерних аспектів лідерства можна розділити на три 
області [1]: 

1. Гендерний фактор вважається головним. Сюди належать наступні концепції: 
концепція гендерного потку Б. Гутек; теорія гендерного відбору лідерів, розроблена Дж. 
Боуменом та С. Суттон; концепція токенізму Р. Кентер. 

2. Перевага надається лідерським якостям: ситуаційно-посадовий підхід (Р. Хауз, 
Дж. Хант); статусна теорія, розроблена Дж. Бергером; Імовірнісна модель лідерства, 
запропонована Ф. Фідлером та К. Шнейєром. 

3. Обидва аспекти розглядаються, як рівноправні. Концепції цього типу: соціально-
рольова теорія гендерних відмінностей лідерів Е. Іглі; концепція «гендерного менеджменту». 
Значна кількість досліджень цього напряму присвячена вивченню впливу стереотипів у 
сприйнятті ролі лідерів як чоловічої, так і жіночої статі [5]. 

Мотивація до лідерства – це складне та динамічне утворення у структурі особистості, 
що включає потреби (мотиви) лідерства. Їх наявність забезпечує досить стале прагнення 
посідати лідерські позиції та демонструвати лідерську поведінку [3]. 

В науковій літературі залишаються мало дослідженими гендерні особливості та 
структурні компоненти мотивації до лідерства у студентської молоді. 

Т. Бендас своїй праці «Психологія лідерства» виділяє основні складові мотивації до 
лідерства у студентської молоді. До них належать: індивідуальні потреби та мотиви 
(показником є мотиви лідерства); спрямованість особистості (показником є види 
спрямованості); поведінка особистості (показником є стилі лідерства) [2].   

Тобто через спрямованість особистості (на взаємодію, на результат, на себе) потреби та 
мотиви лідерства (афіліації, досягнення, влади, контролю, ризику) визначають і формують 
той чи інший стиль лідерства (ліберальний, демократичний, авторитарний) [4]. 
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Значну роль у формуванні майбутнього лідера займає сімейне виховання, де у батьків-
лідерів ростуть діти з лідерськими якостями. Тобто, можна припустити що лідерські якості є 
певною мірою спадковими, а рівень їх розвитку залежить від того, які моделі поведінки 
батьків діти спостерігають в сім’ї, та від наслідування цих моделей ними в майбутньому. 

Висновки. Проаналізувавши існуючі підходи до дослідження гендерного аспекту 
лідерства (ті, в яких гендерний фактор вважається головним, ті, в яких перевага надається 
лідерським якостям, теорії, в яких обидва аспекти розглядаються як рівноправні), слід 
зазначити наступне: результати емпіричних досліджень, незважаючи на їх величезну 
кількість, досить суперечливі, не мають загальної структури, що створює запит на розробку 
відповідного концепту. Причому, гендерна нерівність у лідерстві пояснюється в основному 
наявністю гендерних та культурних стереотипів, і тому від жінки-лідера вимагають більшої 
компетентності, у порівнянні з лідером-чоловіком; у групах, де домінують жінки, перевага 
надається чоловікам (іноді тільки за статевою ознакою); у «маскулінному суспільстві» жінка 
з маскулінними рисами може стати приреченою на внутрішній конфлікт, що робить її 
діяльність менш ефективною; прагнення до лідерства у жінки може розцінюватись, як 
долання власної «неповноцінності»; оскільки статус чоловіків у загальному у суспільстві 
вищий, первинне сприйняття чоловіка-лідера буде вищим. 

Таким чином, мотивація до лідерства у студентської молоді – це складне утворення у 
структурі особистості, що включає багато потреб-компонентів, зокрема, потреби у владі, 
досягненні, афіліації, контролі, ризику, наявність яких забезпечує стійке прагнення займати 
лідерські позиції та демонструвати лідерську поведінку. Ці потреби найчастіше 
актуалізуються в юнацькому віці.  

На основі теоретичного аналізу ми визначили, що мотивація до лідерства у студентів 
має внутрішній (індивідуальні потреби та мотиви лідерства, спрямованість особистості) та 
зовнішній компоненти (поведінка особистості). 
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Постановка проблеми. Останнім часом серед психологів, педагогів і батьків 

спостерігається інтерес до вивчення пізнавальної діяльності у дітей. Розвиток уваги, пам'яті, 
мислення є важливою частиною загального психічного розвитку дитини дошкільного віку. 

Мета статті – обґрунтувати ефективність системи роботи з розвитку уваги дітей 
дошкільного віку з порушеннями мовлення. 

Виклад основного матеріалу. Увага дитини з мовленнєвими порушеннями має 
специфічні особливості. Вихователям, логопеду, психологу, які працюють з дітьми з 
мовленнєвими порушеннями, необхідно будувати свою роботу на основі взаємодії, 
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