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ЛОГІСТИЧНІ КОМПЕТЕНЦІЇ: СУТЬ, 

ВИДИ ТА УМОВИ ФОРМУВАННЯ У МАЙБУТНІХ 
ТРЕНЕРІВ-ВИКЛАДАЧІВ З ВИДУ СПОРТУ 

 
Починаючи з 90-х років ХХ ст. логістика стала одним з основних 

тактичних та стратегічних інструментів управління і прийняття рішень в 
сфері розвитку ділової активності та покращення якості надавання послуг. 

Застосування логістичного підходу в державному управлінні організаціями 
фізичної культури і спорту сприяє раціоналізації комплексу послуг фізичної 
культури і спорту, проведення спортивно-видовищних заходів, навчально-
тренувального процесу, а також інформаційно-консультативних, освітніх 
та інших послуг фізичної культури і спорту [1, с. 196].  

Кожному підприємству (організації) для покращення сервісного 
обслуговування, задоволення потреб клієнтів необхідна сильна, професійна 
підготовка фахівців, яка включає і логістичні компетенції.  

Логістична компетентність у процесі професійної підготовки – це системно-
особистісне навчання спеціаліста, яке відображає єдність теоретичної і 
практичної оптимізаційно-управлінської підготовки, необхідної для успішного 
функціонування підприємства, організації, установи. Сформованість у майбутніх 
тренерів-викладачів з виду спорту логістичних компетенцій сприятиме 
підвищенню його конкурентоспроможності на ринку праці, розвитку 
соціальної, професійної мобільності та науково-дослідної компетенції. 

Логістична компетентність включає наступні компетенції: 
– інформаційно-аналітичні (володіння методами та технологіями побудови 

інформаційно-логістичних систем; навички аналізу і формування матеріальних 
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та інформаційних потоків; уміння вирішувати задачі інформаційного 
забезпечення логістичної системи підприємства); 

– організаційно-управлінські (уміння вирішувати задачі організації і 
ефективного функціонування логістичної служби на підприємстві; навички 
планування, регулювання, управління матеріальними та інформаційними 
потоками; уміння ефективно управляти конфліктами в області логістичної 
діяльності, працювати в команді для досягнення поставлених цілей; 
навички логістичного управління); 

– оптимізаційно-технологічні (навички організації логістичних процесів 
на підприємстві, оптимізаційне моделювання; володіння технологіями 
закупівельної та виробничої логістики, логістики розподілу та збуту 
запасів, транспортної логістики, логістики сервісного обслуговування); 

– маркетингові (навички виявлення актуальних і перспективних тенденцій 
споживчого попиту; володіння технологіями сегментного аналізу ринку 
спортивних, туристичних, реабілітаційних, фітнес послуг, технологіями 
маркетингових досліджень); 

– моніторингові (уміння розробляти прийоми контролю ефективності 
логістичної системи організації, створювати експертні системи в сервісній 
логістиці; навички оцінки ефективності логістичних систем закладу); 

– прогностичні (уміння розробляти логістичну стратегію підприємства; 
навички прогнозуючого моделювання в логістиці, прийняття рішень по 
стратегічному плануванню розвитку логістики на підприємстві) [2, с. 39]. 

Для забезпечення ефективного процесу формування у майбутніх фахівців 
з фізичної культури і спорту логістичних компетенцій необхідні наступні умови: 

– адміністративно-організаційні (врахування при організації навчального 
процесу вимог сучасного ринку праці до професійної логістичної підготовки 
тренера-викладача з виду спорту; розвиток системи навчально-виробничого 
та науково-дослідного партнерства університету з різними установами 
(організаціями) сфери фізичної культури і спорту; педагогічний моніторинг 
особистого просування здобувачів вищої освіти у процесі формування 
логістичних компетенцій; прогностичність у формуванні логістичних 
компетенцій тренера-викладача з виду спорту з урахуванням перспектив 
розвитку спортивної індустрії); 

– дидактично-технологічні (варіативність, динамічність змістовно-
технологічної бази дисциплін спеціалізації, програм практики; інтеграція 
нормативно-правової бази, організаційно-управлінської, професійно-
практичної підготовки тренера-викладача з виду спорту; пріоритет 
проектних, проблемних технологій навчання; поетапне формування в 
період різних видів практик професійно-логістичного портфоліо, кейс-
комплексів тренера-викладача з виду спорту); 

– індивідуально-професійні умови (мотивація і активність студентів у 
володінні логістичними компетенціями; готовність викладача вузу до 
професіональної інтеграції у процесі підготовки майбутнього фахівця; 
реалізація у підприємствах (організаціях) спортивного характеру вибору 
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логістичних проектів; волонтерська діяльність студентів у сфері менеджменту 
сфери фізичної культури і спорту). 

Отже, сформованість у тренера-викладача з виду спорту логістичних 
компетенцій забезпечить високу результативність його професійної діяльності, 
що є важливою умовою адаптації і самореалізації спеціаліста у професії. 
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ФІЗИЧНЕ ВИХОВАННЯ 
(ЗДОРОВ’ЯЗБЕРІГАЮЧІ ТЕХНОЛОГІЇ) 

 
Приділяється велика увага вихованню у людей свідомого ставлення до 

фізичного розвитку, стану свого здоров'я, адже особистість, яка знає і розуміє 
користь від регулярних занять фізичною культурою та спортом і вміє на 
практиці реалізувати ці знання, здатна на творчу, активну, суспільно-
громадську діяльність. Модернізація освіти спонукає до пошуку нових 
освітніх і виховних технологій, до впровадження нетрадиційних форм і методів 
навчання та виховання. Ці технології та методи навчання спрямовують 
студентів на краще розуміння навчального матеріалу з предмета “Фізичне 
виховання”, а також бажання студентів поліпшити свої спортивні досягнення. 

Інновація (відновлення, новинка, зміна) – система або елемент 
педагогічної системи, що дає змогу ефективно вирішувати поставлені 
завдання, які відповідають прогресивним тенденціям розвитку суспільства. 
Інноваційна діяльність в аспекті освіти досліджується окремою галуззю 
педагогіки – інноватикою [1]. 
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