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У сучасному світі кожна компанія оцінює свою діяльність через аналіз 

фінансових результатів. Фінансові показники відображають ефективність та 

прибутковість підприємства, що становить ключову мету будь-якого бізнесу. У 

процесі виробничої та фінансової діяльності задіяно значну кількість 

матеріальних, трудових та фінансових ресурсів, які взаємодіють між собою. 

Тому оцінка та аналіз фінансових результатів, а також їх взаємозв'язку з іншими 

економічними показниками є важливою передумовою для підвищення 

конкурентоспроможності та прибутковості підприємств, а також для стабільного 

розвитку господарської діяльності в довгостроковій перспективі. Покращення 

фінансових результатів дозволяє підприємствам здійснювати самофінансування, 

розширювати виробництво та зміцнювати фінансові відносини з партнерами [1].  

В ході еволюції фінансового законодавства змінювалися підходи до оцінки 

фінансових результатів. Важливою складовою аналізу фінансових результатів є 

їх класифікація і різні підходи, які містять нормативно-правові документи.  У 

табл. 1 наведено найбільш поширені ознаки класифікації фінансових результатів 

підприємства. 

https://dspace.kntu.kr.ua/handle/123456789/14581
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Таблиця 1 

Класифікація фінансових результатів підприємства 

Класифікаційна ознака Види фінансового результату 

За загальним результатом господарювання 

- позитивний фінансовий результат 

відображається як прибуток 

- негативний фінансовий результат 

виражається як збиток 

За джерелами формування, використованими в 

обліку 

- прибуток (збиток) від продажу 

- прибуток (збиток) від інших 

операцій, включаючи реалізацію 

майна 

- балансовий прибуток (збиток) 

За основними видами діяльності підприємства 

- прибуток (збиток) від операційної 

діяльності 

- прибуток (збиток) від інвестиційної 

діяльності 

- прибуток (збиток) від фінансової 

діяльності 

За галузями діяльності підприємства 

- прибуток (збиток) від виробничої 

діяльності 

- прибуток (збиток) від торговельної 

діяльності 

- прибуток (збиток) від надання послуг 

і т.д. 

За складом елементів 

- маржинальний прибуток 

- валовий прибуток 

- чистий (нерозподілений) прибуток 

або непокритий збиток 

За способом оподаткування прибутку 

- оподатковуваний прибуток 

- прибуток, який не підлягає 

оподаткуванню 

За часом формування 

- прибуток (збиток) минулого періоду 

- прибуток (збиток) поточного періоду 

- прогнозований прибуток (збиток) 

За рівнем узагальнення 
- консолідований прибуток (збиток) 

- прибуток (збиток) підприємства 

За способом розподілу після сплати податків та 

інших обов'язкових платежів (чистий прибуток) 

- частина, що капіталізується 

- частина, що споживається 

За галузями та видами виробництва 

- прибуток від продажу рослинницької 

продукції 

- прибуток від продажу тваринницької 

продукції 

- прибуток від продажу промислової 

продукції 
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Існують два основні підходи до розрахунку фінансових результатів 

підприємства, які визнані в різних країнах світу: 

 метод порівняння доходів і витрат (або метод «витрати-випуск») – 

цей  метод передбачає визначення прибутку (або збитку) шляхом 

порівняння доходів і витрат у звітному періоді, згідно з принципом 

нарахування та відповідності. Іншими словами, це різниця між доходами і 

витратами звітного періоду; 

 метод порівняння капіталу (або метод зміни чистих активів) – цей метод 

передбачає визначення зміни власного капіталу протягом звітного періоду 

як різниці між сумою власного капіталу на початок і кінець періоду. 

Іншими словами, розраховується різниця, якщо власний капітал зростає на 

кінець періоду, підприємство має прибуток, а в разі зменшення збиток [2]. 

Основними принципами розподілу прибутку між організаціями в 

ринковому середовищі є наступні: 

 розподіл прибутку між державою та підприємствами повинен враховувати 

інтереси обох сторін. Держава зацікавлена у формуванні бюджету на 

належному рівні, в той час як підприємства потребують стимулювання 

своєї діяльності; 

 відповідна частина прибутку повинна оподатковуватись до бюджету за 

фіксованою та низькою ставкою, встановленою державою відповідно до 

закону. Ставки податків не повинні змінюватися довільно; 

 прибуток, що залишається в розпорядженні підприємства, повинен 

використовуватися в першу чергу на накопичення, що гарантує 

подальший розвиток підприємства. Частина прибутку може також 

використовуватися на споживання для задоволення матеріальних і 

соціальних потреб працівників. 

Відповідно до Господарського кодексу України, порядок використання 

прибутку (доходу) визначається власником (власниками) або уповноваженим 

ним органом підприємства відповідно до статуту підприємства та чинного 

законодавства. При цьому державний вплив на напрями та обсяги використання 
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прибутку підприємства здійснюється через встановлені нормативи, податки, 

податкові пільги тощо [3]. Таким чином, не лише практичне оцінювання 

формування та розподілу фінансових результатів, а й їх теоретичні засади є 

важливим етапом управлінської діяльності підприємства, оскільки дозволяють 

обґрунтувати доцільні методи та інструменти аналізу і на їх основі – ухвалити 

оптимальні управлінські рішення. 
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ІV Всеукраїнської науково-практичної конференції 

здобувачів вищої освіти та молодих науковців 

«Стан та перспективи розвитку бізнес-середовища в умовах 

сучасних викликів» 
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