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соціального капіталу, а також забезпечення гнучкості та оперативності. Тайм-

менеджмент – це набір стратегій, технік та інструментів, які допомагають 

ефективно керувати часом, завданнями та пріоритетами. Цей підхід допомагає 

організувати свій час, підвищити продуктивність, зменшити стрес і досягти 

поставлених цілей.  
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РЕНТАБЕЛЬНІСТЬ: СУТЬ, МЕТОДИ РОЗРАХУНКУ ТА ПРАКТИЧНЕ 

ЗНАЧЕННЯ 

Романовська А.Ю., здобувачка першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

Пляшко О.С. к. е. н., доцент кафедри економіки та управління бізнесом 

Рівненський державний гуманітарний університет 

 

У сучасних умовах економіки рентабельність є одним із ключових 

показників для оцінки ефективності діяльності будь-якого суб’єкта бізнесу. Вона 

є відносним показником прибутковості і дозволяє зрозуміти, наскільки вигідно 

підприємство використовує свої ресурси для виробництва та продажу. Простіше 

кажучи, рентабельність показує, скільки прибутку можна отримати з кожної 

гривні, вкладеної в розвиток бізнесу.  

На основі узагальнення вітчизняних підходів до структури та розрахунку 

показників рентабельності, виділимо їх три основні групи: капіталу, продажів та 

діяльності. (табл.1.). 
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Таблиця 1. 

Групи показників рентабельності 

№ Назва 

показника 

Методика розрахунку Економічна інтерпретація 

показника 

Рентабельність капіталу 

1 Рентабельність 

сукупного 

капіталу, % 

Прибуток до 

оподаткування / Сукупний 

капітал  

або Чистий прибуток / 

Сукупний капітал *100% 

Показує наскільки ефективно 

використовується сукупний 

капітал підприємства, тобто 

скільки прибутку було згенеровано 

на кожну гривню залучених 

власних коштів 

3 Рентабельність 

основного 

капіталу,% 

Чистий прибуток (Чистий 

збиток) / Середньорічна 

сума власного капіталу * 

100% 

Відображає, наскільки ефективно 

компанія використовує кошти, 

інвестовані власниками, для 

отримання прибутку. 

4 Рентабельності 

оборотного 

капіталу,% 

Чистий прибуток/середня 

величина оборотних 

активів*100% 

Показує ефективність 

використання оборотних активів 

підприємства для отримання 

прибутку 

Рентабельність продажів  

5 Рентабельність 

продажів,% 

Чистий прибуток/Виручка 

(дохід)*100% 

Відображає частку чистого 

прибутку, яку підприємство 

отримує від кожної гривні 

виручки. Показує загальну 

ефективність усіх етапів 

діяльності — від виробництва до 

продажу та управління витратами. 

7 Рентабельність 

за операційним 

прибутком,% 

Операційний прибутку / 

чистий дохід від реалізації 

продукції*100% 

Демонструє скільки операційного 

прибутку підприємство генерує на 

кожну одиницю виручки від 

реалізації продукції або послуг 

Рентабельність діяльності 

8 Рентабельність 

витрат,% 

Прибуток/Витрати*100% Показує, яку частку прибутку 

отримує підприємство на кожну 

одиницю витрачених ресурсів.  

9 Рентабельність 

виробництва,% 

Прибуток/Собівартість 

продукції*100% 

Демонструє наскільки ефективно 

підприємство використовує 

ресурси для створення продукції, і 

є важливим індикатором для 

аналізу його фінансового стану 

10 Валова 

рентабельність, 

% 

Валовий прибуток/ чиста 

виручка від 

реалізації*100% 

Показує, скільки підприємство 

заробляє на кожній одиниці 

продажу продукції після покриття 

тільки змінних витрат 

(собівартості) 

Джерело: узагальнено на підставі [1-4]. 
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Вітчизняні автори (наприклад, Пилипенко [5]) рекомендують 

використовувати комплексний підхід, який включає аналіз фінансових 

показників разом із галузевими особливостями. Важливо не лише розглядати 

основні фінансові метрики, такі як рентабельність продажу, рентабельність за 

витратами чи активами, а й враховувати специфіку галузі, в якій працює 

компанія. У процесі аналізу важливим є не лише розрахунок коефіцієнтів, але й 

їхнє динамічне порівняння та визначення причин відхилень. Як влучно зазначає 

Пилипенко: "У сучасних мінливих умовах найбільш адекватним вважається 

комплексний підхід, заснований на використанні показників, адаптованих до 

галузевих та організаційно-правових особливостей фірми. Таким чином, на рівні 

кожного підприємства вкрай важливим є грамотне формування власної системи 

показників, що відповідають сучасним управлінським концепціям"[5]. Такий 

підхід дозволяє підприємствам гнучко реагувати на зміни середовища та 

ефективно адаптувати управлінські процеси до реалій бізнесу. 

Також у вітчизняну практику адаптовано показники рентабельності 

EBITDA. EBITDA (від англ. – Earnings Before Interest, Taxes, Depreciation and 

Amortization) в перекладі означає: дохід до вирахування відсотків, податків і 

амортизації. У цілому показник EBITDA відображає дохід, отриманий 

підприємством від основної операційної діяльності. При цьому не беруться до 

уваги розмір інвестицій у виробництво (поправка на суму нарахованої 

амортизації), боргове навантаження (поправка на відсотки), режим 

оподаткування (поправка на податок на прибуток). Тобто EBITDA 

розраховується шляхом коригування чистого прибутку компанії з урахуванням 

суми відсотків до отримання/виплати, податку на прибуток, амортизації та інших 

позареалізаційних доходів і витрат [6]. Зазвичай показник EBITDA є необхідним 

для зовнішніх споживачів інформації таких як інвестори, аналітики та всі ті, хто 

хоче порівняти одну компанію з іншими, які працюють у тій же сфері. Для 

внутрішніх споживачів інформації (фінансові менеджери, керівники, акціонери) 

рентабельність за EBITDA є одним із головних показників оцінки власного 

бізнесу. Проте, його не слід застосовувати при аналізі діяльності організації на 
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довгострокову перспективу, тому що ігноруючи амортизацію, не враховується 

необхідність заміни чи капітального ремонту основних засобів у майбутньому. 

За допомогою похідних показників від EBITDA можна оцінити різні аспекти 

фінансової діяльності підприємства, як от рентабельність по EBITDA, Маржа 

EBITDA та EBIT (табл.2.). 

Таблиця 2. 

Похідні показники EBITDA 

№ Назва 

показника 

Методика розрахунку Економічна інтерпретація 

показника 

1 Рентабельність 

EBITDA 

EBITDA/Виручка×100%. Дає змогу оцінити, яку частку 

від виручки підприємство 

здатне зберігати як дохід до 

вирахування витрат на 

відсотки, податки і 

амортизацію 

2 Маржа 

EBITDA 

EBITDA/Продажі*100% Відображає, який відсоток 

прибутку до сплати податків, 

відсотків та амортизаційних 

відрахувань змогло отримати 

підприємство від кожної 

проданої одиниці 

3 EBIT Чистий прибуток+ Податки+ 

Відсотки сплачені+ Надзвичайні 

витрати− Відшкодований податок+ 

Отримані відсотки+ Надзвичайні 

доходи 

Показує перспективність 

компанії, визначає доцільність 

та ефективність вкладання 

коштів у діяльність компанії 

Джерело: узагальнено на підставі [7-8] 

Отож, рентабельність є важливим показником ефективності діяльності 

підприємства і однією з ключових метрик для зовнішніх користувачів. Для 

менеджменту підприємства – це зведена оцінка ефективності використання 

ресурсів та понесених витрат, на підставі якої можна приймати рішення щодо 

оптимізації витрат, підвищення доходів чи вибору стратегічних напрямків 

розвитку. Для зовнішніх користувачів (інвесторів, партнерів, кредиторів) аналіз 

рентабельності є ключовим інструментом, який дозволяє оцінити фінансову 

стійкість та надійність підприємства і потенційну прибутковість інвестицій у 

нього.  
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