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Загалом, розвиток венчурного фінансування може позитивно вплинути на економічну систему України та 
сприяти вирішенню, зокрема, наступних завдань: 

– залучення до науково-технічної сфери приватного капіталу, обсяг якого здатний перевищувати державні 
інвестиції у сотні разів; 

– формування ефективної системи залучення до господарського обігу інтелектуальної власності та інших 
результатів інтелектуальної діяльності; 

– здійснення модернізації вітчизняної промисловості шляхом створення нових виробництв, які базуються на 
високих технологіях; 

– забезпечення передумов для раціонального використання основних фондів підприємств, що втратили 
конкурентоздатність; 

– мобілізацію коштів населення для розвитку науково-технічної сфери; 
– залучення цільових іноземних інвестиції для розвитку вітчизняної технологічної сфери. 
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ВИКОРИСТАННЯ ЗМІШАНОГО МЕТОДУ ЗБУТУ ПРОДУКЦІЇ 
Шулепа О. Ю., студентка 

Хижнякова Н. О., кандидат економічних наук, доцент 
Рівненський державний гуманітарний університет 

При розробленні стратегії збуту фірма, насамперед, повинна визначитись: як буде організована система збуту 
(розподілу): через власну збутову чи дилерську мережу; через які типи торговельних посередників необхідно 
здійснювати товарообіг тощо. 

До функцій каналів розподілу належать: 
- маркетингові дослідження, необхідні для планування збуту, тобто збирання і пошук інформації про ринок, характер 
та потреби споживача; 
- стимулювання збуту (просування товару). Інформування і стимулювання покупців; 
- планування продукції. Розробка товарної політики. Визначення і втілення асортиментної політики; 
- ціноутворення. Визначення цін, знижок, умов платежів; 
- сервіс, до - і післяпродажне обслуговування споживачів; 
- безпосередній продаж товарів. Встановлення контактів із споживачем, проведення переговорів, укладання угод; 
- транспортування. Зберігання та складування товарів; 
- сортування. Включає збирання, розподіл, власне сортування та підбір товарів; 
- фінансування. Фінансування процесу розповсюдження товарів, тобто покриття витрат на функціонування каналів 
розподілу; 
- прийняття на себе ризиків. Відповідальність за товар у процесі і під час товароруху до споживача. 

Таким чином, мета створення каналу - знизити витрати. 
Наявні канали розподілу передбачають три основні методи збуту: 

- прямий; 
- опосередкований (непрямий); 
- комбінований (змішаний). 

Прямий метод збуту, тобто канали розподілу (без залучення посередників) використовуються для більшості 
видів продукції виробничо-технічного призначення. При цьому, по-перше, продукція може реалізовуватися великими 
партіями, що забезпечує стабільне технологічно однорідне завантаження виробничих потужностей. По-друге, 
техніко-економічні вимоги до продукції часто є специфічними, а в продукції машинобудування - унікальними, що 
потребує прямої взаємодії між виробником і споживачем. По-третє, досягається можливість надання взаємозалежних 
послуг щодо виробничого використання продукції. 

Також забезпечується відносна економічна ефективність операцій щодо здійснення збуту продукції за рахунок 
ефективних способів транспортування, не виникають витрати на послуги посередника. 

Розрізняють такі методи прямого збуту: 
- директ-маркетинг (пряма робота з клієнтами) - представники відділу збуту підприємства регулярно відвідують 
своїх клієнтів;  
- телемаркетинг (реалізація товарів за допомогою телефону); 
- продаж за каталогом; 
- інтернет-маркетинг. 

Прямі канали найчастіше використовуються компаніями, які хочуть контролювати всю свою маркетингову 
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програму, прагнуть до тісного контакту зі споживачами і мають обмежені цільові ринки. 
Але не всі підприємства можуть використовувати прямий канал розподілу. Наприклад, підприємства, які 

виходять на зовнішній ринок і не знають його особливостей, а також підприємства, які не мають достатньо ресурсів 
для створення власної системи товарообігу. Більш раціональним у цьому випадку є непрямий канал збуту. 

Непрямі канали звичайно вибирають компанії, які, прагнучи розширити свої ринки і обсяги збуту, згодні 
відмовитися від багатьох збутових функцій і витрат, і від певної частки контролю над каналами і контактів зі 
споживачами. Внаслідок того, що непрямі канали включають незалежних учасників, необхідно розробити спільний 
план маркетингу і розподілу обов'язків. При контрактних домовленостях всі умови стосовно розповсюдження товарів 
чітко обумовлюються для кожного учасника в письмовій формі. У контрактах учасників каналів визначаються: цінова 
політика; форми і терміни поставок; форми і розміри винагороди; умови продажу (визначення ціни і гарантії якості, 
знижок за повернення і транспортування, гарантії проти зниження цін); територіальні права (визначення 
географічних районів дії учасників збуту, цільових ринків); структура послуг і відповідальності (роль кожного 
учасника каналу збуту в навчанні торгівельного персоналу, поставках товарів, рекламній компанії, зберіганні 
запасів); тривалість контрактів і умови припинення їх дії. 

При змішаному (комбінованому) способі збуту відбувається поєднання прямого та непрямого методів збуту 
при формуванні відповідних умов на ринку продукції. 

Наприклад, змішані канали збуту продукції можуть використовуватись, якщо спостерігається концентрація 
ринку продажу товарів в одному регіоні, споживачі розпорошені в іншому і попит на продукцію невеликий. 

У першому випадку раціонально використовувати прямий канал збуту, а в другому - реалізацію через 
посередницькі організації. 

Змішані канали збуту використовуються також, якщо підприємство випускає декілька виробів і реалізує 
кожен з них на різних ринках, через різноманітні організації збуту. 

Якщо підприємство поставляє стандартну продукцію одним споживачам і модифікує її відповідно до бажання 
інших, то в першому випадку підтримка взаємовідносин може бути доручена посередникам, а в другому - 
налагоджуються прямі контакти. Крім того, якщо підприємство має велику кількість замовлень, то значні за обсягом 
замовлення можуть здійснюватись через прямі канали, а інші задовольняються через посередницькі структури, тобто 
також використовуються змішані канали збуту [1, c.248]. 

В сучасних умовах в Україні досить широкого розповсюдження набули фірмові магазини. В економічній 
літературі і на практиці зустрічаються різні тлумачення поняття "фірмовий магазин". Окремі автори називають 
фірмовими магазинами такі магазини, які належать промисловим міністерствам або підприємствам, інші називають 
фірмовими спеціалізовані магазини, які мають прямі зв'язки з певними фабриками або заводами та інше. 

Найбільш точно, на нашу думку, сутність цього терміну визначає таке тлумачення: "Фірмовий магазин - це 
спеціалізоване торгівельне підприємство, що належить промисловому міністерству, виробничому об'єднанню або 
підприємству промисловості, що торгує продукцією, яка випускається ними, є джерелом інформації про попит 
населення на цю продукцію і забезпечує високий рівень обслуговування покупців" [2, c.137]. 

Важливим завданням, яке стоїть перед фірмовою торгівлею, є насамперед розвиток мережі фірмових 
магазинів і саме це повинно сприяти вирішенню низки важливих задач, що стоять перед торгівлею. До числа 
найважливіших із них необхідно віднести підвищення культури торгівлі.  

Фірмові магазини повинні розташовуватись в приміщеннях, які за своїми масштабами дозволяють 
забезпечити впровадження раціональних торгово-економічних процесів [3, c. 68]. 

Рішення інтер'єрів торговельних залів, вітрин, входів та інших елементів будинку повинні відповідати 
сучасним вимогам, забезпечувати широкий показ товарів. Зовнішня і внутрішня реклама (оформлення вітрин, німа 
довідка, символи та засоби інформації) повинні бути виконані на високому художньому рівні. 

В даний час фірмовими магазинами практично не вирішується таке важливе завдання, як визначення 
можливих обсягів продажу нового товару. Вони обмежуються в основному виявленням характеристик попиту на ці 
товари. Таке становище призводить до того, що нові товари не доходять до масового виробництва і випускаються 
малими серіями. В результаті значний процент пред’явленого попиту на ці товари залишається не задоволеним [4, c. 
185]. 

Використання наступних методів оцінки ефективності продажу товарів дозволяє достатньою мірою 
визначити кількісні межі попиту на нові товари, а саме: 

1. Аналіз динаміки товарообігу, прибутку, середньої суми покупки та кількості покупок за днями тижня. 
Визначення тенденцій розвитку магазину. Визначення товарних груп, коректування асортименту та цінової стратегії 
в окремих групах. Оцінка ефективності здійснених заходів. 

2. Аналіз сум і структури чеків. Оцінка «роботи» торгових площ магазину, ефективності мерчандайзингу. 
Оцінка асортименту та цінової політики магазину. Виділення груп покупців магазину і аналіз купівельних кошиків 
(склад чеків різних груп покупців). Аналіз позицій, які найчастіше зустрічаються у чеках (найбільш великих чеках, 
чеках різних груп покупців, чеках у певний час доби). 

3. Аналіз структури товарообігу і прибутку (АВС - аналіз). Визначення значення товарних груп, підгруп, 
марок для магазину.  Вибір методів роботи з кожною групою, підгрупою, марками. Оптимізація асортименту (оцінка 
необхідності поглиблення асортименту в яких-небудь напрямках або виведення товарних позицій). Розподіл площ і 
поличного простору.  

4. Аналіз еластичності товарообігу. Визначення «внеску» товарних груп у підвищення або зниження 
товарообігу. Визначення груп, найбільш чутливих до різних подій: змін на ринку, в споживчому середовищі, розвитку 
технологій і т.п. Визначення груп, які найбільше постраждали від відкриття магазинів-конкурентів або інших 
орендарів в торговому центрі. Оцінка продажів товарів, що мають яскраво виражену сезонність. Коригування цінової 
політики магазину. Зміна асортименту і викладки, вибір марок для додаткових точок продажів. Визначення марок, які 
споживає лише незначна частина покупців. 
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5. XYZ - аналіз. Дозволяє оцінювати стабільність продажів товарних груп або окремих товарів і порівнювати 
стабільність продажів товарів різного типу попиту, різних цінових категорій і різної оборотності. Застосовується для 
визначення значення товарної групи (товару) і вибору відповідних методів роботи, визначення нормативу товарного 
запасу і частоти замовлення товару.   

6. Аналіз ефективності використання торгових площ. Показує «роботу» торгових площ: проблемні ділянки і 
потенційно перспективні зони.  Застосовується для перерозподілу місця в торговому залі і на полицях. 

7. Аналіз еластичності площі. Оцінка ефективності змін планування та / або викладення, здійснених у 
магазині [5]. 

На сьогоднішній день фірмові магазини від виробничих підприємств відіграють дуже важливе значення, а 
також приносять все більші прибутки. Проте значимість фірмових магазинів відчутна тільки тоді, коли 
маркетинговий відділ надає велику увагу їх просуванню на ринку, здійснює рекламні заходи серед вже набутої 
аудиторії споживачів, а також спрямовує свою політику на нових. За умови нормальної роботи маркетингового 
відділу фірмові магазини будуть приносити значимі прибутки для підприємства. 
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Зростання продуктивності праці відбувається в результаті збільшення фонду робочого часу завдяки 
скороченню внутрішньозмінних простоїв шляхом ліквідації мікротравм або зниження їх кількості, а також завдяки 
запобіганню передчасного стомлення шляхом раціоналізації і покращення умов праці та введенню оптимальних 
режимів праці і відпочинку та інших заходів, які сприяють підвищенню ефективності використання робочого часу. 

Збереження трудових ресурсів і підвищення професійної активності працюючих відбувається завдяки 
покращенню стану здоров’я і подовженню середньої тривалості життя шляхом покращення умов праці, що 
супроводжується високою трудовою активністю і підвищенням виробничого стажу.[1, с. 39 ] 

Збільшення сукупного національного продукту відбувається завдяки покращанню вищеперерахованих 
показників та їх складових компонентів. 

Економічне значення охорони праці визначається ефективністю заходів з покращення умов і підвищення 
безпеки праці та є економічним виразом соціальної значущості охорони праці. 

Збільшення фонду  робочого часу і ефективність використання обладнання досягається шляхом зниження 
простоїв протягом зміни внаслідок погіршення самопочуття через умови праці та мікротравми. При комплексній дії 
на людину декількох шкідливих виробничих чинників простої на робочому місці можуть досягати 20-40% за зміну 
через виробничий травматизм та погане самопочуття. Зростання непродуктивних витрат часу, а значить, і праці, 
обумовлюється також поганою організацією робочих місць: без урахування ергонометричних вимог виникає 
необхідність виконання зайвих рухів та докладання додаткових фізичних зусиль через незручне положення, невдале 
розташування органів управління обладнанням і невдале конструктивне оформлення робочих місць. В результаті 
поліпшення умов праці нормалізується психологічний клімат в трудовому колективі, підвищується налагодженість в 
роботі, зростає продуктивність праці. 

Економії матеріальних втрат можна досягти шляхом відміни пільг та компенсацій за несприятливі умови 
праці через недотримання відповідних санітарно-гігієнічних вимог і правил безпеки до робочих місць. Дотримання 
таких вимог дає можливість повністю або частково відмінити такі пільги, як: скорочений робочий час і додаткова 
відпустка; підвищення тарифної ставки та пільгової пенсії; лікувально-профілактичне харчування і безкоштовна 
видача молока. Всі ці пільги пов'язані зі значними трудовими втратами і супроводжуються виплатами додаткових 
коштів за фактично не відпрацьований час. [3, с.187 ]. 

На підприємствах спостерігається висока плинність кадрів серед працівників, робота яких пов’язана з 
важкою фізичною працею, несприятливими санітарно-гігієнічними умовами, монотонністю виробничого процесу. Із 
загальної кількості працівників, які звільняються за власним бажанням, від 10 до 25% складають особи, яких не 
влаштовують несприятливі умови праці. [2, с.132 ]. 

Оцінка соціально-економічної ефективності праце охоронних заходів здійснюється на підприємствах усіх 
форм власності, у тому числі на всіх робочих місцях. Показники соціальної та соціально-економічної ефективності 
розраховуються як відношення величин соціальних або соціально-економічних результатів до витрат, необхідних для 
їх здійснення. Такі показники характеризують кількість умовних одиниць сукупного об’єму соціального чи 
соціально-економічного результату в розрахунку на одиницю витрат. [3, с.188 ]. 

Ефективність заходів щодо поліпшення умов і охорони праці оцінюється, в першу чергу, за показниками 
соціальної ефективності, які передбачають створення умов праці, що відповідають санітарним нормам і вимогам 
правил безпеки. Покращення умов і охорони праці призводить до зменшення кількості виробничих травм, загальної і 
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